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ACTUALITÉ

TEMPS DE TRAVAIL : DALKIA DOIT RESPECTER LA LOI

LES NÉGOCIATIONS ANNUELLES 
OBLIGATOIRES (NAO) SE DÉROULERONT  
EN JANVIER 2025.

FO DALKIA aura quatre revendications claires 
pour augmenter le pouvoir d’achat de tous les 
salariés :

 �augmentation générale de 3 % minimum
 �salaire minimum de 2 000€
 �passage de la prime panier à 9 €
 �intégration des Cadres dans ces mesures NAO

C’est grâce à ses salariés que DALKIA obtient ses 
bons résultats, ils doivent en profiter.

Durant la commission de suivi sur l’accord 
« Temps de Travail et reconnaissance », vos 
représentants FO ont alerté la direction sur les 
compteurs temps négatifs.

Si vous voyez apparaître ce compteur sur votre 
fiche de paye, contactez immédiatement vos 
élus Force Ouvrière pour qu’ils puissent obtenir 
le retrait de ce dispositif illégal.

MALGRÉ DES SOUS-EFFECTIFS PERSISTANTS, DALKIA CONTINUE DE LICENCIER  
À UN RYTHME ÉLEVÉ. VOUS ÊTES MENACÉ DE SANCTION DISCIPLINAIRE ?  
CONTACTEZ IMMÉDIATEMENT VOS REPRÉSENTANTS FORCE OUVRIÈRE.

SOS LICENCIEMENTS !

Cher(e)s collègues,

Grâce à l’investissement, 
à la compétence et au 
professionnalisme de tous ses 
salariés, les résultats de DALKIA 
seront encore au rendez-vous en 
2024, malgré le ralentissement 
économique.

Vos élus Force Ouvrière espèrent 
que la direction ne fera pas 
le choix de remonter tous les 
bénéficies à EDF, pour permettre 
aux salariés d’en toucher la part 
qui leur revient.

En effet, pourquoi s’engager 
autant si la reconnaissance n’est 
jamais au rendez-vous ?

Pourquoi s’investir si la direction 
ne fait rien pour résoudre le 
problème des sous-effectifs et du 
chiffrage qui n’est parfois pas le 
bon ?

Parce qu’il ne peut y 
avoir d’engagement sans 
reconnaissance, vos élus Force 
Ouvrière espèrent que les 
Directeurs Régionaux sauront 
prendre les bonnes décisions 
stratégiques pour 2025.

Vous avez des questions ?  
Vous souhaitez être informé, 
soutenu ? Contactez vos élus 

Force Ouvrière.

PAS DE RÉSULTATS  
SANS RECONNAISSANCE

NAO 2025 :
AUGMENTER LE POUVOIR D’ACHAT  
DE TOUS LES SALARIÉS

“DANS LA VIE  
IL N'Y A PAS DE SOLUTIONS ;  

IL Y A DES FORCES EN MARCHE :  
IL FAUT LES CRÉER ET  

LES SOLUTIONS SUIVENT.”

COMPTEUR TEMPS NÉGATIF

Antoine de St Exupéry

Devant la masse de travaux réalisés par DALKIA 
IDF, FO demande que les salariés reçoivent la juste 
reconnaissance de leur performance, par des primes et 
des augmentations, non uniquement par des mots.

L’inquiétude principale vient du chiffrage, qui doit être 
optimisé et les effectifs renforcés.

SECTEUR « TRAVAUX » :  
LA PERFORMANCE MÉRITE RECONNAISSANCE !



Vous avez des questions, vous souhaitez des informations sur vos droits, vos 
salaires, vos conditions de travail ? Contactez vos représentants Force Ouvrière DALKIA IDF :

Hafid TAGNAOUTI :  06 18 68 05 27
Djamel AMEZIANE :  06 51 47 91 22
Claude FERNANDES-PEDRO (Délégué Syndical) : 
06 50 77 17 51
Samuel ELOUGA (Délégué Syndical) : 
06 01 21 17 19

   PAR TÉLÉPHONE :
Syndicat FO DALKIA IDF  
Tour Europe - 33 Place des Corolles 
92400 COURBEVOIE

   PAR COURRIER :

info@fodalkiaidf.com

   PAR MAIL :

CONTACTEZ-NOUS :
Pour vous inscrire 
au groupe WhatsApp 

d’information sur DALKIA, 
envoyez un message  
à Djamel AMEZIANE.

scannez-moi

EN BREF

Pour tout savoir de la vie de l’entreprise et de vos droits au travail, 
rejoignez les centaines de salariés qui sont déjà inscrits sur les groupes 
WhatsApp de FO DALKIA IDF. Ne manquez pas les quiz et les concours qui 
seront bientôt organisés avec des lots à gagner. 

  �Pour vous inscrire : �envoyez un message à Djamel AMEZIANE 
ou à Claude FERNANDES-PEDRO.

REJOIGNEZ LES GROUPES 
WHATSAPP D’INFORMATION

 �Envoyez ce document rempli à : 
visite.fo@fodalkiaidf.com

PRÉNOM :

POSTE :

SITE :

COURRIEL :

NOM : TÉL :

JE SOUHAITE QUE DES ÉLUS FO PASSENT SUR MON SITE DE TRAVAIL

VOUS SOUHAITEZ RECEVOIR 
LA VISITE DE       ?

Toute l’été et à la rentrée, vos  représentants Force Ouvrière 
se déplacent à votre rencontre, partout en Île-de-France.

Merci de votre accueil toujours chaleureux et de vos retours 
qui nous permettent ensuite de porter votre voix auprès de 
la direction.

MERCI DE VOTRE ACCUEIL

Hôpital Ballanger Aulnay DRCC ÉpinayPlessis-Pâté / Service métiers spécialisés

Cormeilles  
Agence métiers spécialisés

Hôpital Avicenne Bobigny

Retrouvez vos informations sur  
www.fodalkiaidf.com

Le 8 novembre dernier, les adhérents FO 
DALKIA IDF se sont réuni pour l’assemblée 
générale annuelle du syndicat.

Les discussions et les débats ont abouti à 
une détermination renforcée pour défendre 
les droits de tous les salariés.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
ANNUELLE :   
MOBILISÉS AVEC 
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