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ACTUALITÉ

LES MILLIONS  
SONT LÀ, À NOUS 
D’EN OBTENIR  
UNE PART

NAO 2O26

Cher(e)s collègues,

Les résultats économiques de 
DALKIA explosent, mais les 
augmentations, elles, stagnent. 

En 2025, l’EBITDA bondit de  
100 millions d’euros.

Pourtant, rien ne garantit 
que la direction redistribuera 
équitablement cette richesse.

Ne nous faisons pas d’illusions : 
sans rapport de force, pas de 
conquêtes sociales. 

C’est par la mobilisation des 
salariés que nous arracherons 
les mesures salariales que FO 
revendique.

Rien ne tombe du ciel. 

Préparons-nous à agir ensemble 
si la direction reste sourde à nos 
revendications.

Dans l’attente d’une rentrée 
combative, vos élus FO vous 
souhaitent, pour cet été, un  
repos bien mérité et d’excellentes 
vacances pour ceux qui ont la 
chance de partir.

Vous avez des questions ? Vous 
souhaitez être informé, soutenu ?

CONTACTEZ  
VOS ÉLUS FO !

En juin 2025, la Présidente Sylvie Jéhanno a 
annoncé un EBITDA supérieur de 100 millions 
d’euros à celui de 2024.

Ce chiffre impressionnant est le fruit du travail 
quotidien de toutes les équipes : sur le terrain, 
dans les agences, à la production, dans les 
services techniques ou administratifs.

Les Négociations Annuelles Obligatoires (NAO) 
se dérouleront à la fin de l’année.

FO DALKIA souhaite augmenter le pouvoir 
d’achat de tous les salariés et demandera donc 
une augmentation générale de 3% minimum.

C’est grâce à ses salariés que DALKIA obtient ses 
bons résultats, ils doivent en profiter.

ALORS QUE L’EBITDA DE DALKIA NE CESSE DE PROGRESSER, 
LES EFFORTS DES SALARIÉS NE SONT TOUJOURS PAS 
RECONNUS À LEUR JUSTE VALEUR.
EN 2024, MALGRÉ UNE HAUSSE DE 30 MILLIONS D’EUROS PAR 
RAPPORT À 2023, LA DIRECTION S’ÉTAIT CONTENTÉE D’UNE 
ENVELOPPE D’AUGMENTATION DE 2,3%, DONT SEULEMENT 
1% D’AUGMENTATION GÉNÉRALE.

DALKIA DOIT  
PARTAGER  
LA RICHESSE  
PRODUITE  
AVEC CEUX  
QUI LA CRÉENT

UNE PERFORMANCE HISTORIQUE 
EN 2025

FO EXIGE DES MESURES SALARIALES 
HISTORIQUES

> >

CONTACTEZ VOS ÉLUS FORCE OUVRIÈRE

06 13 73 36 33
Cecile LEPECH
   NORD-OUEST

06 14 90 71 86
Thierry LAMBERT
   EST

06 09 11 23 78
Laurent BIRK
   CENTRE-EST

07 60 90 37 50
Owell AZAUD
   MÉDITERRANÉE

06 18 68 05 27
Hafid TAGNAOUTI
   ILE-DE-FRANCE

Laurent BIRK
Hafid TAGNAOUTI
   CENTRE-OUEST & SUD-OUEST



Vous avez des questions, vous souhaitez des informations sur vos droits, 
vos salaires, vos conditions de travail ?
Contactez vos représentants Force Ouvrière DALKIA :

Hafid TAGNAOUTI :  
06 18 68 05 27
hafid.tagnaouti@dalkia.fr

Laurent BIRK :  
06 09 11 23 78  
laurent.birk@dalkia.fr

L’adhésion à FO DALKIA s’accompagne d’une cotisation de 132€ par an 
pour l'Île-de-France.

66% de cette cotisation est déductible des impôts.
Ainsi, pour une  
cotisation de 132€, vous 
obtiendrez une réduction 
fiscale de 87,12€.

Si vous ne payez  
pas d’impôts, l’État 
vous donnera un crédit 
d’impôts de 87,12€.

  SE SYNDIQUER COMBIEN ÇA COÛTE ?

> >
Au final, votre adhésion  
à FO DALKIA  
ne vous reviendra  
qu’à 44,88€ par an.

EN ADHÉRANT À FO DALKIA,  
VOUS BÉNÉFICIEZ AUSSI DE :

L’adhésion sans supplément à un  
contrat de protection juridique.
L’adhésion sans supplément à l’A.F.O.C. 
(association de protection  
des consommateurs).

  VOS AVANTAGES FORCE OUVRIÈRE

BULLETIN DBULLETIN D''ADHESIONADHESION

SE SYNDIQUER,
C’EST EXISTER !

JE SUIS TON BULLETIN D’ADHÉSION
Remplis-moi et renvoie-moi par mail avec ton RIB à un élu Force Ouvrière

C’est décidé,
je me syndique !

ADRESSE MAIL :

ADRESSE PERSONNELLE :

NOM : PRÉNOM :

VILLE :CODE POSTAL :

NIVEAU :

TÉLÉPHONE :

SITE DE TRAVAIL : Fait à : ...........................................................  
le : ..............................................  Signature :

CONTACTEZ-NOUS :


